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アントレプレナーシップ

アントレプレナーシップ
起業に限らず、⼈から与えられたことを淡々とこなすのではなく、

⾃分から新しいものを作っていく、精神や姿勢のこと

どのような職種でも、様々な困難や変化に対応できる⼒が
必要になるため、若者が身につけるべき⼒とされている。



２若者の現状
将来の夢を持っている
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⽇本財団：１８歳意識調査結果テーマ「国や社会に対する意識」より
2024年2⽉22⽇〜3⽉5⽇　⽇本、アメリカ、イギリス、中国、韓国、インドの17歳〜19歳男⼥各国1000⼈
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ※2024年10⽉　浜⽥市内の県⽴⾼校の学⽣１１名

※私が周囲の学⽣にアンケートを取った結果になります



教育プログラム
参考モデル
・起業体験プログラム　（⽇本取引所グループ）

チーム作成

株主総会

決算

プレゼン

会社設⽴登記

商品開発

販売

納税・解散

事業プラン作成

・実際に会社を設⽴し、責任と⾏動
⼒、
知識を身につけることができる。

地域課題を解決する
ビジネスプラン

・浜⽥市の若者が地域課題を身近に
考えることができるようになる。

・起業を考える若者が増える。

３



活動資⾦
現状の補助⾦・助成⾦

学⽣が申請しにくい
（申請⽅法がわからない、申請書作成が難しい）

活動資⾦が作れない

活動をすることができない

はまだチャレンジ補助⾦

簡略化された申請書

プレゼンテーション審査

活動資⾦調達
（１万円～１０万円）

４



活動資⾦
参考モデル

・⾼梁みらい共創チャレンジ（⾼梁市）

・⾼校応援補助⾦１００万円（安芸⾼⽥市）

・雲南市スペシャルチャレンジ（雲南市）

学⽣の活動の活発化

５



⼈材
上記の活動を⾏う上でサポート（伴⾛）してくれる⼈材の確保が必要

６

中学⽣の活動

⾼校⽣の活動

⾼校⽣
⼤学⽣
浜⽥市職員
魅⼒化コーディネーター

⼤学⽣
浜⽥市職員
魅⼒化コーディネーター

浜⽥市⺠が伴⾛することで、地域による⼈材育成を⾏う

例

例


