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《学校教育目標》 

確かな学力と豊かな人間性を身につけた 
たくましい子どもの育成 

 
お世話になりました。授業公開日 
 ４月２３日（火）に開催しました授業公開、学級懇談、PTA 総会には、ご多用の中大勢の
保護者の皆様にお越しいただきましてありがとうございました。進級、入学後の子どもたち
の様子を見ていただくとともに、学級や学年懇談の中で、それぞれの経営方針等をお伝えす
ることができました。今年度も家庭と一緒になって子どもたちを育てていきたいと考えてい
ます。 
 また、PTA役員を引き受けてくださった方々をはじめ、全保護者の皆様には、今年度も PTA
活動にご協力いただき、子どもたちの学校生活充実の取組を進めていただくことになります。
どうぞよろしくお願いいたします。 

PTA 総会では、校長から学校経営についてお伝えする時間をいただきました。そこでお伝
えした主な内容を下に記しますので、ご確認をお願いします。 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PTA総会で保護者の皆様にお伝えしたこと  

① 学校教育目標「確かな学力と豊かな人間性を身につけたたくましい子どもの育成」達成に

向けて、これまでの学習で石見小学校が大切にしてきた「いおう」「わかろう」「みつけよ

う」を合言葉として、今年度も対話をとおして協働する子どもを育てていきます。 

 

② 学校経営理念「自他を大切にした豊かなかかわりの中で、成長する子どもと職員」は、学

校教育目標を達成していくうえで土台となる考え方や価値観と考えています。 

このことについて、始業式では、子どもたちに「自分を大切に」「人も大切に」という話を

しました。様々な学習や生活の場面でこのことを根底に据えた指導を心がけていきます。 

 

③ 家庭、地域とともにある学校を目指します。そのために、子どもたちにどのように育って

ほしいのか、どのような大人になってほしいのか、学校が家庭や地域とビジョンを共有す

ることが大切だと考えています。学校・家庭・地域が同じタイミングで励ましたり認めた

り、同じ方向を向いて指導したりすることが、子どもがさらに力を伸ばしていく機会にな

ると思っています。 

しかし、時として学校の指導内容・方針がうまく伝わらないこと、ご心配をおかけするこ

とがあるかもしれません。そういった場合には、お気持ちやご質問など、学校へ届けても

らいたいと思います。ただ、そのようなときも学校と家庭の方向性を合わせて、子どもと

学校や学級担任との信頼関係を保ちながら対応に当たりたいと考えていますので、そのあ

たりについても、ご理解・ご協力をお願いいたします。  
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石見小児童会スローガン 
「心をつなげて全力で楽しもう！ 

やさしいきずなで平等に！」              

 企画委員会児童の提案で、全校児童に呼びかけたり投票を

行ったりして、子どもたちが考えた児童会スローガンが決ま

りました。決まった内容は各学級にオンラインで紹介されま

した。名札や帽子を身につける 

ことでポイントが貯まる企画も 

提案されました。石見小児童に 

よる自治的な取組が進められて 

います。 

只今教育実習中 
平成 25年度石見小学校卒業生の
右田侑希さんが養護教諭になるた
めの教育実習を行っています。期
間は 5/13(月)～5/31(金)です。 
3 年 2 組の児童とのかかわりを
中心として、保健指導や保健管理
など、養護教諭の役割について実
践的・意欲的に学んでいます。 
校庭で遊んだり、クラブ活動に
も参加したりして、多くの子ども
たちと関わりながら充実した日々
を過ごしています。 



 

 

 

 

 

 

 

通学路安全点検 
 先日行った集団下校では、職員も同行して児
童と一緒に通学路の危険箇所を確認しました。
改善が必要な個所は教育委員会に報告、依頼し
ています。これまでに、お気づきのことを学校
に連絡していただいている保護者や地域の
方々もおられます。子どもの安全を意識してい
ただいていることに感謝しています。 
 集団下校は、こう 
いった危険箇所の確 
認にあわせ、緊急時 
における集団での安 
全な登下校の訓練も 
兼ねています。  

なかよし班顔合わせ 
 子どもたちの豊かな人間性を育むため、
学校では異学年の児童が交流する「なかよ
し班活動」を進めています。 
児童が互いを認め合ったり、助け合った

りすることで、人を大切にする思いやりの
心情が養われます。また上学年児童のリー
ダーシップ、それに対するあこがれの気持
ちも石見小のよき伝統を受け継いでいくう
えで大切にしています。 
右の写真は、 

昼休みに顔合わ 
せをして自己紹 
介をしたり、メ 
ンバーに関する 
クイズをしたり 
して楽しんでい 
る様子です。 

全国学力・学習状況調査 
 今年も４月に全国の６年生が学力調査に取り
組みました。この調査結果を受けて、学校では
学習指導の充実や学習状況の改善等に役立てる
こととしています。調査内容は、国語、算数、
質問調査です。今年度から質問調査はオンライ
ン方式で実施することになりましたので、６年
生児童はそれぞれのタブレットで回答しまし
た。 
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学校経営理念 自他を大切にした豊かなかかわりの中で、成長する子どもと職員
『いつでもどこでも わたしもあなたも みんな大切 石見小学校 ～ともに成長～』

豊かな人間性の育成

確かな

学力の育成

たくましい

心と体の育成
いおう わかろう みつけよう
【知識・技能】【思考力・判断力・表現力】【学びに向かう力】

目指す子ども像 対話をとおして協働する子ども
《進んで学ぶ子》 《自他を大切にする子》 《元気で粘り強く取り組む子》

家庭、地域とともにある学校 子どもの未来を見据えた教育を行う学校

安全と安心が保障された学校 対話をとおして協働・成長する職員
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こいのぼり完成！ 
ふたば学級、ひまわり学級、 

どんぐり学級児童が協力して、 
こいのぼりを完成させました。 
１～３年生に協力を呼びかけ、 
一人一人の手形や名前が入っ 
た鱗を画用紙で作ってもらい 
ました。それらを貼り付けた 
こいのぼりです。 
 校内放送で、こいのぼり完 
成と昼休みに揚げることを全 
校に知らせました。5月いっ 
ぱい天気の良い日には、石見 
小こいのぼりを見ることがで 
きます。 


